
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Per 1. Februar 2025 oder nach Vereinbarung suchen wir eine 
 

Fachperson Arbeit Produktion Aare 80–100% 
 

Arbeitsort: Thun 

 

 
0000 

TEILHABE - dafür steht die SILEA. Das eigene Leben gestalten, selbst Entschei-
dungen treffen und mitbestimmen, wenn es um das eigene Umfeld geht. Die 
SILEA ist Wegbereiterin für gelebte Vielfalt. Dabei werden Erwachsene mit 
kognitiver, psychischer oder mehrfacher Beeinträchtigung in ihrer Lebensgestal-
tung und aktiven Teilhabe bestärkt und begleitet. 

 
Menschen mit Unterstützungsbedarf finden an verschiedenen SILEA-Standorten 
im Sozialraum Thun eine breite Palette an Angeboten in den Lebensbereichen 
Wohnen, Arbeit und Freizeit.  

 

Dein Gewinn 
• Verantwortungsvolle Position: Ein spannendes und 

vielseitiges Aufgabengebiet mit viel Gestaltungsspiel-
raum. 

• Entwicklungsmöglichkeiten: Möglichkeit zur persönli-
chen und beruflichen Weiterentwicklung. 

• Teilhabe: Teil von einem Unternehmen zu sein, welches 
aktive Teilhabe lebt. Bei uns steht der Mensch im Zent-
rum. 

• Vorsorge Basis - Wir übernehmen 55 % der Prämie, 
Möglichkeit Wechsel zu Vorsorge Plus 

• Familienzulage Plus - Zusätzliche Betreuungszulage. 

• Geschenk - Bereits nach 5 Jahren SILEA gibt es zusätz-
liche Ferientage oder Geld 

• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Deine Aufgaben 
• Teilhabeorientierte Begleitung: Du begleitest die Mit-

arbeitenden teilhabeorientiert setzt dabei unseren Kern-
auftrag sowie den SILEA Markenkern um. 

• Du bist Ansprechperson für die Mitarbeitenden und 
führst Mitarbeitergespräche aus.  

• Verantwortung Kundenaufträge: Du trägst Verantwor-
tung für termingerechte und qualitativ einwandfreie Ab-
wicklung von Kundenaufträgen, sowie die Einsatzpla-
nung, das Einrichten, Anleiten und Anlernen der Mitar-
beitenden. 

• Zusammenarbeit: Du förderst die Zusammenarbeit 
und Kommunikation innerhalb der Abteilung, bereichs-
übergreifend und mit unseren Kunden. 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit und Dienstleis-
tungsqualität: Zusammen mit der Abteilungsleitung, 
dem Team und den Mitarbeitenden stärkt ihr die inter-
disziplinäre Zusammenarbeit und entwickelt die Dienst-
leistungsqualität stetig weiter: für Mitarbeitende und 
Wirtschaftskunden. 
 

Hast Du noch Fragen? Gerne beantwortet dir diese: 
Manuel Nyffenegger, Abteilungsleitung Aare & aareBrügg, Telefon 033 334 18 51, Uttigenstrasse 51, 3600 Thun 
Manuela Calderaro, Teamleitung HR, Telefon 033 334 17 05 

 
SILEA Stiftung für integriertes Leben und Arbeiten              www.stiftung-silea.ch 
 
 

Wenn du eine Macherpersön-
lichkeit bist, die Freude an der 
Zusammenarbeit mit Menschen 
hat und Herausforderungen liebt, 
dann freuen wir uns auf deine Be-
werbung! 
 
bewerbungen@stiftung-silea.ch 

 

 

Dein Profil 
• Berufserfahrung: Du hast eine abgeschlossene 

Berufsausbildung. 

• Erfahrung: Du bringst Erfahrung in der arbeitsago-
gischen Begleitung von Menschen mit.  

• Dich zeichnen Verantwortungsbewusstsein, Be-
geisterungs- und Teamfähigkeit aus.   

• Du verfügst über Kenntnisse und Erfahrungen in 
handwerklichen oder kreativen Tätigkeiten.  

• Innovationsfreude: Du bist lösungsorientiert und 
zeigst dich flexibel und offen für Neues. 

• Persönlichkeit: Eine gute Wahrnehmung, eine 
hohe Belastbarkeit sowie eine strukturierte und ziel-
orientierte Arbeitsweise runden dein Profil ab.  
 

mailto:bewerbungen@stiftung-silea.ch

