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Was macht die SILEA zu diesem Thema?!?

Die interne Weiterbildungsreihe Konfliktmanagement hat einen grossen Schritt gemacht. Unseres Wissens hat die SILEA zum ersten Mal
eine Kursreihe fur alle in der SILEA durchgefihrt.

Auf Fihrungs- und Personalebene wurden zwischen September 2022 und Méarz 2023 in allen Abteilungen 18 Workshops durchgefuhrt.

Zwischen April 2023 und April 2024 haben wir 49 inklusive Workshops mit den Titel Umgang miteinander in allen Abteilungen der SILEA
durchgefuhrt.

Wie sehr die Thematik in den Wohn- und Arbeitsalltag eingebunden wird, ist je nach Abteilung unterschiedlich. Der Verankerung dieser
Thematik in den Abteilungen haben wir Kursleitende zu Beginn zu wenig Beachtung geschenkt. Dort, wo es in den Alltag eingeflossen ist,
hat es auch langerfristige positive Wirkung gezeigt.

Aus den Kursen entstanden sind Beispiel-Szenen, welche spielerisch reflektiert werden kdnnen und jeweils auf grosse Zustimmung
stossen. Aktuell fihrt Arbeiten Hannisweg mit Beispiel-Szenen eine spielerische Auffrischung durch und auch vereinzelte Wohngruppen
greifen diese Art der Reflektion auf.

Text: Y. Weibel

Akademie In den Kursen haben wir:
- . L « Uberguten Umgangmiteinander gesprochen
Riickblick Kurse Umgang miteinander « Ubungen gemacht
« Theorien kennengelernt
Liebe Angestellte und Bewohnende der SILEA
T - Wann gibt es Miss-Verstindnisse?
Wir haben in der SILEA viele Kurse gemacht. 3 & Sagen und Verstehen in verschiedenen Farben.
“ Zum Thema Umgang miteinader und Konflikte. \ /| | Wenn jemand gelb spricht
- < T * lund jemand griin hort.
2R Wi Diese Kurse haben wir gemacht: Dann verstehen sich die beiden nicht.
AR Ll 1 Kurs fiir Filhrungs-Personen am 21.09.2022.

Wann ist etwas Streit?

Streit miissen nicht beide empfinden.
Es reicht wenn eine Person

‘ ein schlechtes Gefiihl hat.

18 Kurse fiir Begleit-Personen in Abteilungen.

2
@ %:}, Zwischen November 2022 und Marz 2023. 2

49 inklusive Kurse und Abende fiir alle in der SILEA

ﬁ=' LQ:AMLA 2zwischen April 2023 und April 2024. ,_.:‘L Dann ist es schon Streit.
Wie gehen wir in Zukunft miteinander um? 1 ' Wie wird Streit starker?
Das hingt von uns allen ab! Zuerst sind sie sich bei dem Thema nicht einig.
Es war in den Abteilungen hilfreich, ) (¢ , Dann gifteln sie sich personlich an.
wenn der Umgang miteinander besprochen wurde. " 3 Dann boxen sie kdrperiich.
Spater, wenn die Kurse vorbei waren. A\ Oder mit bdsen Wortern.

Beispiel-Szenen sind entstanden. Was kann jemand dagegen tun?
Aus diesen Kursen. _\ |::> Von sich selbst sprechen.
) Damit kann man spielerisch Giben. @ @ | Wie fihle ich mich?
Wie wenn Muskeln trainiert werden. Wie geht es mir?

Am Hannisweg und auf Wohngruppen
wird das weiter gemacht. sihen Fihlen | Es gibt auch noch eine gute Idee:

1 || Sie heisst Gewaltfreie Kommunikation
Wie habt ihr die Kurse erlebt? @ | 1. sagen was ich sehe oder hore.
Was ist euch in Erinnerung geblieben?

Was war gut?
Was hat euch gefallen?

2. Sagen was ich fihle.
3. Sagen was ich brauche.
4. Um etwas bitten.

Bitten
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